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DIA INTERNACIONAL DO TRABALHADOR,

HOMENAGEAMOS AS MULHERES E HOMENS QUE, EM TODO O MUNDO, LUTARAM
E LUTAM CONTRA A EXPLORAGAO, POR MELHORES CONDIGOES DE VIDA E DE TRA-
BALHO E PARA A CONSTRUGAO DE SOCIEDADES MAIS JUSTAS E SOLIDARIAS.

| Em Portugal, a luta dos
trabalhadores deu um
contributo importante para
combater a politica de direita
de sucessivos governos e
derrotar e afastar o Governo
do PSD/CDS e a sua ac¢ao de
favorecimento do capital e de
agravamento da explora¢do e
empobrecimento dos
trabalhadores, do povo e do
pais.

| Foi com a luta que os
trabalhadores conseguiram
0 aumento (ainda insuficiente)
do salario minimo nacional, a
recuperac¢ao dos quatro
feriados, a reposi¢do dos
saldrios e das 35 horas na
Administra¢do Publica, entre
outros direitos e conquistas
nos locais de trabalho,
empresas e sectores. Mas é

: ' ; preciso ir mais longe e atacar
- as causas gue estao na origem

AIAR[OS EMPREGO CONTMTAQAO COLECTI\M HOR#:RIOS QER\IIQOS PUBIICOS da pobreza laboral, £ preciso
VALORIZAR O TRABALHO E
OS TRABALHADORES, isto é:

Aumentar saldrios > reduzir e harmonizar horarios de acordo com a vida dos
trabalhadores e das suas familias » criar e garantir emprego com direitos e combater
eficazmente a precariedade b desbloquear e dinamizar a negocia¢do e contrata¢do
colectiva P, revogar as normas gravosas da legislacao laboral ® defender os servicos
D S

publicos e as fun¢des sociais do Estado.

Aveiro - 15h00 Concentracdo no Largo da Estacao!

Ha transportes organizados. Informa-te junto dos Delegados Sindicais ou no teu Sindicato! UNIAO DOS SINDICATOS
DE AVEIRO



SALARIOS

EMPREGO

CONTRATAGAO COLECTIVA

Portugal continua a ser um pafs com
profundas desigualdades sociais e na
raiz deste problema esta a injusta
reparticao do rendimento nacional.
Em 1975, 60% da riqueza nacional era

para salarios e em 2015 apenas 33,6%.

E tempo de aumentar os saldrios, o
rendimento das familias e o consumo,
criar mais e melhor emprego e por a
economia a crescer.

Vamos lutar:

» Pelo aumento dos salarios em pelo
menos 4% e um minimo de 40€/més;

» Pela aplicacdo de, pelo menos,
600€ como saldrio minimo em todas
as empresas e servicos e o aumento
proporcional dos valores das tabelas
salariais;

» Pelo fim do pagamento dos subsidi-
os de Natal e férias em duodécimos.

» Por uma politica fiscal que reduza
os impostos dos trabalhadores e
tribute os lucros do capital.

A LUTA ORGANIZADA E A FORCA DOS TRABALHADORES!
O CONTRIBUTO INDIVIDUAL E IMPRESCINDIVEL PARA A CONSTRUGAO DA NOSSA FORGA COLECTIVA.
PORQUE JUNTOS E ORGANIZADOS NOS SINDICATOS DA CGTP-IN, ALCANGAMOS RESULTADOS.

HORARIOS

A PRECARIEDADE é um drama
que atinge uma grande parte dos
trabalhadores, sobretudo jovens,
que sdo 66% do total. Sao mais
de 1 milhdo e ganham menos 30
a 40% que os efectivos.

Mas a luta da resultados, como
nas empresas DHL, TESCO,
SIDUL, VISTEON, SAKTHI,
SONAE, EMEF, EL CORTE
INGLES, FUNFRAP, BOSCH e
muitas outras.

E PRECISO ACABAR COM ESTA
PRAGA E LUTAR:

» Para que cada posto de
trabalho permanente seja
ocupado por trabalhador com
contrato efectivo;

» Pela revogacdo das normas da
legislacdo laboral que facilitam e
promovem a precariedade;

» Pelo direito ao trabalho e ao

trabalho com direitos para todos.

¢ A contratacdo colectiva é fonte de direitos
:individuais e colectivos conquistados pela luta
: dos trabalhadores.

. Com o Cédigo do Trabalho e a Lei do Geral do
i Trabalho em Func¢ées Publicas, cortaram e

: congelaram saldrios e rendimentos,

. desregularam horarios, promoveram a

: precariedade, reduziram direitos e acentuaram a
: exploracdo e o empobrecimento dos

© trabalhadores.

. Ehorade por termo a legisla¢ao laboral da

© politica de direita e da troika!

. Por isso, exigimos:

» A revogagao das normas gravosas da legisla¢do
: laboral, designadamente das que permitem cortar
. saldrios e rendimentos;

: ) Arevogagdo da norma que permite a caducidade
dos contratos colectivos e a reintrodugao da
¢ renovacao automatica das convencoes;

» A reposicdo do principio do tratamento mais
. favoravel ao trabalhador;

» A reposicdo do vinculo por nomeagdo na

i Administracdo Piblica.

UNIAO DOS SINDICATOS
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SERVICOS PUBLICOS

Com a desregulacéo dos horarios de
trabalho, o patronato quer dispor da
vida dos trabalhadores como se
fossem escravos, tentando impor o
prolongamento da jornada didria e
semanal, quando deveria reduzir-se.

A divida e o Tratado Orgamental estdo a condicionar o investimento publico, o
crescimento econémico, a melhoria dos servicos publicos e das condi¢cdes de trabalho e
de vida dos trabalhadores. O impacto muito negativo das privatiza¢des, o processo de
descentralizagao, municipalizacdo e alargamento do regime fundacional para o ensino
superior que o actual governo tem em curso, ndo sdo compativeis com os Servicos
PUblicos e os apoios sociais que a populagdo necessita e que o Estado deve assegurar.

A concilia¢ao do trabalho com a
vida pessoal e familiar exige
horarios humanizados e:

» O combate a desregulagdo dos
horarios, a adaptabilidade, aos
bancos de horas e horarios
concentrados;

» A reducao progressiva do horario
de trabalho, tendo em vista as 35
horas semanais, para todos os
trabalhadores;

» A aplicacao das 35 horas semanais
aos trabalhadores da Administracao
Publica que ainda as ndo tém.

E preciso continuar a luta:

» Por Servicos Publicos de qualidade e mais proximidade;

» Pelo reforco do Servico Nacional de Saude;

» Por uma Escola Publica de qualidade e inclusiva;

» Pela valorizacdo dos trabalhadores do sector publico, o desbloqueamento das
progressdes e o aumento dos salarios;

» Pela valorizacio das pensdes de reforma, do subsidio de desemprego e outros apoios

sociais;

» Pelo acesso a reforma, sem penaliza¢do, ao fim de 40 anos de descontos;

» Pelo limite da idade de reforma aos 65 anos e o fim do factor de sustentabilidade que

reduz o valor das pensoes;

» Pela renegociacdo da divida e a ruptura com o Tratado Orcamental!

REFORGAR O SINDICATO PELA SINDICALIZACAO GARANTE MAIS INTERVENCAO, ACCAO E LUTA EM DEFESA DOS INTERESSES

DECADAUMEDETODOS!

AFIRMA NA RUA AS TUAS REIVINDICAGOES E ASPIRAGOES!

DA MAIS FORCA A LUTA POR MELHORES CONDIGOES DE VIDA E DE TRABALHO,
CONTRA A EXPLORACAO DO HOMEM PELO HOMEM.

PARTICIPA NO 1° DE MAIO DA CGTP-IN, UMA JORNADA DE LUTA QUE TAMBEM E TUA!
TODOS AO 1° DE MAIO



