INTERS!!

UNIAO DOS SINDICATOS
DE AVEIRO

AUMENT
SALARI
T
TR CGTPS

Lutar pelos direitos!

VALORIZAR 0S
TRABALMADORES!

Passados

132 anos

sobre os
massacres de
Chicago que
estiveram na

origem do 1° de
Maio, os
trabalhadores
de todo o mundo
continuam a lutar

pela sua
emancipacao,
contra a
exploracao e por
melhores condicoes
de vida e de
trabalho.

15h00- AVEIRO

LARGO DA ESTACAQ/R0OSSIO"

Ha transportes organizados
Informa-te junto dos Delegados Sindicais ou no teu Sindicato!

Dia
Internacional
do Trabalhador

A luta dos trabalhadores contribuiu
para afastar o Governo PSD/CDS e dar
inicio a um processo de reposicao,
ainda que limitada, dos salarios,
rendimentos e direitos. Contudo, os
problemas estruturais que
aprofundaram as desigualdades e a
pobreza laboral mantém-se. A
obsessao do Governo pela reducao do
défice e a resisténcia a renegociacao da
divida, a sua submissao as imposicoes
e constrangimentos do euro, U.E., FMl e
OCDE, tem impedido mais avancos
positivos para os trabalhadores e o
povo, com o condicionamento do
investimento plblico, a degradacao dos
servigos publicos e o congelamento dos
salarios do sector pablico.

No sector privado enquanto
aumenta o volume de negocios e 0s
lucros dos patrdes, os salarios dos
trabalhadores continuam praticamente
estagnados.

O Governo do PS, ao convergir
com o PSD, o CDS e o grande
patronato e rejeitar a reposicao
do pagamento do trabalho
suplementar, os 25 dias de
férias, a revogacao da
caducidade e a reposicao do
tratamento mais favoravel da
contratacao colectiva, e ao
permitir a precariedade, os
baixos salarios, a desregulacao
dos horarios de trabalho, os
despedimentos faceis e
baratos, prossegue a politica
laboral contestada pela luta
dos trabalhadores e rejeitada
pela generalidade dos
portugueses.

NAO HA POLITICA

DE ESQUERDA COM

A LEGISLACAO DO
TRABALHO DE DIREITA.

MAR 2018

E PRECISO LUTAR POR UMA POLITICA DE ESQUERDA E SOBERANA @



SAO 0S TRABALHADORES QUE PRODUZEM A RIQUEZA,

POR ISSO EXIGEM MELHORES CONDICOES DE TRABALHO!

MAIS
SALARIOS!

Os salarios, em Portugal tém vindo a
perder peso na distribuicao do
rendimento.

© 30% dos trabalhadores tinham
salarios inferiores a 600€

© 10% dos mais ricos detém 53% do
total da riqueza

E PRECISO LUTAR
PELO AUMENTO.
GERAL DOS SALARIOS

Para uma mais justa reparticao da
riqueza

© Reivindicamos 4% com um acréscimo
minimo de 40€

© 600€ como referéncia salarial minima
nas empresas

DIGNOS
PARA VIVERMOS MELHOR!

Ao mesmo tempo que Governo e
patroes realcam os avancos cientificos e
técnicos, que deveriam conduzir a
reducao do horario de trabalho,
acentua-se a desregulacao do tempo de
trabalho e tentativas para o aumentar.

E PRECISO LUTAR )
CONTRA A DESREGULACAQ
DOS HORARIOS!

Os trabalhadores precisam de tempo
para viver e conciliar o trabalho com a
sua vida pessoal e familiar.

© Nao as adaptabilidades, bancos de
horas e horarios concentrados

© 35 horas para todos

© Proteccao do trabalho por turnos e
nocturno

© 2 dias consecutivos de descanso
semanal, ao sabado e Domingo

NAO HA VOLTA A DAR
I,’RECAIIIEDADE
E PARA ACABAR!

A precariedade ndo para de aumentar. E
um flagelo que urge combater.

E o futuro dos nossos jovens e do pais que

esta em causa!

O peso dos contratos a prazo no sector
privado, em 2016, era superior a 33%

© Nos 3 primeiros trimestres de 2017,
80% dos novos contratos foram
celebrados com vinculos precarios

© 66% dos jovens com menos de 25 anos
e quase 34% com idades entre 25 e 34
anos tinham contratos a prazo ou recibos
verdes

© Os trabalhadores com vinculos
precarios tém salarios 30% inferiores aos
efectivos

© Orrisco de pobreza é mais elevado para
quem nao tem contratos permanentes

E PRECISO COMBATER
A PRECARIEDADE!

Como tém feito milhares de trabalhadores,
com éxito, em muitas empresas e servicos.

Que cada posto de trabalho permanente
seja ocupado por um trabalhador com
vinculo efectivo

© Revogacdo das normas laborais que
facilitam e promovem a precariedade e a
exploracao dos trabalhadores

© Pelo direito ao trabalho com direitos
para todos

SIM, COM A LUTA ORGANIZADA,
COM A FORCA DOS TRABALHADORES,
E POSSIVEL UMA VIDA MELHOR!

SINDICALIZA-TE!
DEFENDE OS TEUS DIREITOS!

POR UM PORTUGAL COM FUTURO

© REVOGACAO DAS NORMAS GRAVOSAS DA LEGISLACAO LABORAL

© INVESTIR NO APARELHO PRODUTIVO, AUMENTAR A PRODUCAO NACIONAL
© CONTROLO PUBLICO DOS SECTORES ESTRATEGICOS DA ECONOMIA

© JUSTICANADISTRIBUICAO DA RIQUEZA NACIONAL

© JUSTICAFISCAL, QUEALIVIERENDIMENTOS DO TRABALHO E TAXE O GRANDE CAPITAL

© COMBATE AS DESIGUALDADES SOCIAIS E TERRITORIAIS
© SERVICOS PUBLICOS E POLITICAS SOCIAIS DE QUALIDADE E UNIVERSAIS
© SOBERANIAE INDEPENDENCIA NACIONAIS

CONTRATACAO

COLECTIVA
AFIRMAR O DIREITO
DOS TRABALHADORES

Os governos PS, PSD e CDS sempre
conviveram mal com os direitos que
os trabalhadores conquistaram com
asua luta.

Com o Codigo do Trabalho de 2003 e
as sucessivas revisoes a que foi
sujeito, os trabalhadores ficaram
sempre a perder.

Introduziram a caducidade das
convencoes colectivas e eliminaram
o principio do tratamento mais
favoravel para cortar direitos e
permitir condic6es laborais piores
que a lei.

E PRECISO
LUTAR PELA:

© Revogacao das normas que
permitem cortar direitos e
rendimentos

© Revogacao da caducidade dos
contratos colectivos

© Reintroducao da renovacao
automatica das convencoes
colectivas

© Reposicao do principio do
tratamento mais favoravel aos
trabalhadores

© Reposicao do vinculo por
nomeacao na Administracao Publica

UNIAQ DOS SINDICATOS
DE AVEIRO

TODOS AO
1.°DE MAIO

EXPRESSA NA RUA AS
TUAS REIVINDICACOES!
DA MAIS FORCA A LUTA
POR MELHORES
CONDICOES DE VIDA E DE
TRABALHO!



