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NOTA À IMPRENSA Nº 5

    

  

  

  

  

Dados da Greve às 12.00 horas

  

  

HOSPITAL INFANTE D. PEDRO - AVEIRO

  

Esterilização Encerrado

  

Rx 70% Serviços Mínimos

  

Oncologia 90% Serviços Mínimos
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Pediatria 90% Serviços Mínimos

  

  

HOSPITAL S. SEBASTIÃO – SANTA MARIA DA FEIRA

  

Urgências 50%

  

Internamento Oncológico 70%

  

Consultas Externas 70%

  

  

HOSPITAL DE OVAR

  

Blocos 50%

  

Consulta Externa 45%

  

Urgências 35%
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CENTROS DE SAÚDE

  

Centro de Saúde de Aveiro 30%

  

Centro de Saúde de Vagos 65%

  

Centro de Saúde de Ovar 60%

  

Extensão de Saúde de Arada Encerrada

  

Centro de Saúde de Águeda 35%

  

Centro de Saúde A-A-Velha 30%

  

  

  

ESCOLAS

  

Agrupamento Escolas Gafanha da Nazaré 80% Encerrada
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Escola Secundária da Gafanha da Nazaré 65%

  

Agrupamento Escolas da Gafanha Encarnação 50%

  

Agrupamento Escolas de Estarreja 65%

  

Escola Sec. José Fragateiro – Ovar 50%

  

Agrupamento Escolas de Ovar 50%

  

Escola Secundária A-A-Velha 30%

  

Agrupamento de Escolas da Branca 30%

  

Escola Sec. Manuel Gomes Almeida –Espinho 45%

  

  

  

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

  

As 2 Cantinas estão fechadas
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DIF/USA-CGTP/IN
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